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Kedves Olvaso!

A hazai 6vodapedagdgia méltan hires nemzetkozi szinten komplex, gyermekkdzpontd és komoly
pszicholdgiai megfigyeléseken alapuld megkozelitése miatt. Az dvodai nevelésben valé részvétel 3
éves kortdl torvényileg is kotelez6 a 2015-2016-os nevelési év 6ta, ami az eddigieknél tobb
erGforrast és stratégiak kialakitasat igényli az intézmények és dolgozdéik részér6l. Természetesen az
Ovodak célja ezen nehezitett palyan is szolgaltatdsuk szinvonaldanak novelése marad, amit
erGteljesen 6sztonoznek a sziil6k és a tagabb tarsadalom egyre magasabb elvdrdsai a felndvekvé
generdciok kompetencidival kapcsolatosan. Fél6 azonban, hogy az atalakuldsok kozepette pont a
lényeg veszik el. Alapitvanyunk a magyar nevelési hagyomanyokra alapozva (Bacskai Mihaly és Dr.
Bakonyiné Vincze Agnes nyoman), nagyszer( szakembergdrdaval, a XXI. szdzad kdrnyezeti feltételeit
és kutatdsi eredményeit figyelembe véve nyujt atfogd programot a hazai intézmények és évodai
nevelési szakemberek szamdra, hogy ezen a nehezitett terepen is megtalaljdk a megfelel6 kulcsot a
gyermeki személyiség kibontakoztatasahoz.

M{ivészet ez, nem mas!
Engedje meg, hogy kérbe kalauzoljuk Ont jév6képiink és a hozza vezetd Gt vildgaban.

Miért vagyunk?

A jelenkor gyermekei teremtik a jov6t. Hisszlik, hogy ezt akkor tudjak elérni, ha testi, lelki és szellemi
fejlodésiiket segitjik, biztositva szamukra a harmonikus kdrnyezetet, az egészséges élet feltételeit.
Ehhez az alapokat az évodas korban lehet, illetve szlikséges lerakni. Mind hazai, mind nemzetkozi
pedagdgiai és pszicholdgiai kutatdsok bizonyitjdk, az agy plaszticitdsa ebben az életszakaszban a
legrugalmasabb, és a szokdsaink, a kiilonb6z8 mintdk, imprintingek kialakuldsa is ekkor zajlik le,
melyeket aztan egy életen at hordozunk.

Hogyan érjik ezt el?

Létrehoztunk egy olyan személyiségfejleszt6  dévodapedagogiai  programot, ahol az
odvodapedagdgusok, a gyerekek és a sziilok egyiittes bevonasaval tdmogatjuk, hogy minden
gyermek 6nmaga lehessen, szabadon fejlédhessen a sajat kozegében - otthon és az dvodaban.

Szellemiséget és lehetdség-repertodrt adunk a szabad jatékra és a hat alapvet6 miivészeti agra
alapozva: zene, képz6mlivészet, drama, mese, bab, mozgds-tanc. Ezek segitségével oldunk meg
hétkéznapi problémdkat. Mindezt XXI. szazadi kontextusba agyazva tesszik, a digitdlis kultdra
kisgyermekek szintjén térténd beéplilésével.
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A miuvészetek lényegi eleme a szabad Onkifejezés, amely viszont a jatékra
hasonlit. Ezt a hasonldsagot kihaszndlva lehet ezeket az ismert cselekvéseket terdpias hatasu
(fesziltségoldd, egyént kibontakoztatd, kozosséget kovacsold, vagyakat megtestesitd) céllal
beépiteni a hétkdznapokba. A kdzosségek tagithatok: az dvodai csoportok felbontdsaval, a sziil6k és
a munkatarsak bevonasaval. Ezek altal az eddigiektdl eltérd, a szokasostdl markansan elkilonitheté
varidcioja is létezik a m(ivészeti nevelésnek (Bakonyi, 2011).

Célunk, hogy minél tobb hazai dvoddban ugy foglalkozzanak a gyerekekkel, hogy a személyiségiiket
célzottan fejlesztik a muvészetek és szabad jaték altal. S célunk az is, hogy minél tobb csaladban
jelen legylink minéségi idétoltést kinald jatékainkkal, programjainkkal.

Mit csinalunk?

SzakértGink segitségével tudast épitlink fel és osztunk meg az évodapedagdgusokkal és a sziilGkkel.
A segitség tobb formaban is érkezik:

Sziilék:
e szilGi klubok, képzések
® sziil6k bevonasa az évodai életbe
® Orszagos Gondolkodj Egészségesen (GE) Hét

e kiadvanyok, online csatorndk, sajat kozosségek, haldzat, pdlyazatok
Ovodapedagdgusok:

szlil6bevonasi technikak tanitasa

Onismereti, onreflexids szupervizid, esetmegbeszélések, teadélutanok - sajatélmény
oktatofilmek

kiadvanyok

kézikdnyv - adaptdcidra alkalmas tartalmak + 6vodai betétprogram

5 féle akkreditalt pedagdgus-tovabbképzés (mlvészetek és IKT)

rovidebb tréningek, miihelyek, nevelés nélkili napok, szakmai napok

dvodai csoportok bevondsa, teljes dvodak bevondsa

online csatornak, sajat kozosségek, haldzat
® Orszagos GE Hét palyazatokkal
Gyerekek:

e tdborok és mihelyek
Elengedhetetlen mindezen szolgéltatasok, a célcsoportokra gyakorolt hatas mérése, valamint a
mérési eredmények visszaforgatdsa a minGségbiztositasi folyamatokba.

2017. évi tevékenységeink
A tavaly meghatdrozott szervezeti stratégidnkat kovetve folytattuk elsédleges célcsoportunkra, az
6vodapedagdégusokra és dvodai intézményekre koncentrald tevékenységek megvaldsitasat.

A GE Személyiségfejleszté Ovodapedagdgiai Program Kézikonyvének kozel egy évig tarté megirdsa
dr. Bakonyi Anna, szakmai vezeténk koordinaldsaval befejez6dott. Osszesen 15-en vettek részt
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- ebben az atfogd folyamatban (mUivészeti dganként 2 vezetd, digitalis szakértd,

gyogypedagogus, pszicholégus, pedagdgiai vezetS, operativ munkatdrsak). A kézikonyv a GE
szellemiség adaptacidjanak alapja. A kényvben helyet kapott a Karczewicz Agnes &ltal kidolgozott,
hatdsméréssel is alatdmasztott GE dvodai mintaprogram is, mely lehet6vé teszi, hogy minél tébb
hazai dvodaban ugy foglalkozzanak a gyerekekkel, hogy a személyiségiiket célzottan fejlesztik a
milivészetek és jaték altal, s az 6vodak ehhez igazitsak nevelési terveiket.
Mivel a mivészetek és a digitdlis vildg kiemelt fontossdgu elemei programunknak, igy
igényeket is figyelembe véve. Mar meglévé, ,, Az Informdcios és Kommunikdcios Technologia (IKT)
alkalmazdsdnak alternativdi az dvodai nevelés folyamatdban, inkluzio és esélyteremtés digitdlis
eszkozokkel, az internet lehetbségei, értékei, veszélyei” c. képzésink mellé kidolgoztuk és az
Oktatdsi Hivatalnal 6t évre akkreditaltattuk aldbbi 30 6rds képzéseinket:

- A gyermeki személyiség kibontakoztatdsa zeneterdpids médszerekkel az 6voddban

- Dramajdaték-vezetés projektszemlélettel az 6vodai egészségnevelésben

- Zene, mozgds, tdnc, vizudlis miivészetek komplex megvaldsitdsa, személyiségformalé

hatdsa az 6voddban

- Mese és babjaték az 6voddaban a szocidlis és erkélcsi kompetencidk fejlesztésére,
ezzel 6sszesen oOtféle kiilonb6z6 lehetGséget nyujtva a fejlédni kivandknak. A hétévente kotelezGen
teljesitendd 120 6rat teljes mértékben el tudjak nalunk végezni a bizalmukat nekiink megszavazd
szakemberek.

Aprilisban zeneterapias képzést tartottunk 24 fének Budapesten. Novemberben drama képzésiinket
vittiik Pécsre 21 fének. Marciusban és decemberben két IKT képzést vezettlink Osszesen 19
szakembernek Budakeszin. Nagykovacsi adott helyet a Zene, mozgas, tanc, vizualis m(ivészetek
képzésiinknek 10 dvodapedagdgus részére, mely 2017-ben kezd6dott, utolsd képzési napjara viszont
csak 2018-ban keriilt sor. Mindegyik képzésiink kivalé mindsitést kapott a résztvevéktél, melyet az
Oktatasi Hivatal dltal elGirt éves minGségbiztositas is tanusit.

Nyar végén szakmai csapatépitést tartottunk kettds céllal: szakmai inspirdcid, az &vodai

személyiségfejlesztés komplex elméleteinek és gyakorlatainak 6sszhangba hozdsa, valamint a
szervezeti struktura valtozasi iranyainak kijelolése voltak fékuszban. Koszonjlk az Eisberg, a Generali
a Biztonsagért Alapitvany és a Flow Alapitvany tamogatasat.

Két hatdsméré munkatarssal, Bakonyi Eszter, szocioldgussal és Veréb Szilvia, kornyezetmérnokkel
folytatddott az elmilt 12 év hatasanak, eredményeinek retrospektiv 6sszegzése, befejezédtek az
interjuk azokkal az &vodapedagodgusokkal, akik 2012 ota ndlunk végeztek képzést. Ezen
eredményekkel atfogd képet tudunk nydjtani a szélesebb kozonség szamdra magunkrodl,
kommunikalhatova véltak eredményeink, illetve az, hogy milyen valddi hatdst ériink el munkankkal.

A mar emlitett kézikonyvben is szereplé ovodai program nemcsak papiron készilt el, hanem a
Nagykovacsi Kispatak Ovoda Cinege csoportjaban adaptaltak is a 2016/2017-es nevelési évben.
Bemeneti és kimeneti mérések, valamint koztes idGben interjuk zajlottak a csoport és
kontrollcsoport sziilei, gyermekei és pedagdgusai kozott kilonds tekintette attitlidjikre és
viselkedésiikre. A munkafolyamatokat teljes egészében a megbizott szakembereink taldltdk ki és
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folytattak le, hiszen hasonlé vizsgdlat kordabban nem zajlott tudomadasunk
szerint. Cél, hogy a mérést kiterjesszik mas, eltér6 szociokulturalis hattérrel rendelkezé
intézményekbe az orszag mas pontjain.

Idén els6 alkalommal, nem Gondolkodj Egészségesen Napot, hanem Gondolkodj Egészségesen

Hetet tartottunk, melynek tartalmi elemei online voltak elérhetéek az érdekl6dé ovoddak részére.
Ennek koszonhetéen az 0Osszes magyarorszagi ovodaban meghirdettik a programot. A 2017.
november 6-10 koz6tt zajld program gerincét egy modern, a gyerekekhez kozeldllé mese adta, amit
a 28 6ndllo kotettel rendelkezé meseird, kolt6, Finy Petra jegyez. A mese 5 részbdl allt, igy minden
napra lehet&séget adott a mesélésre és a mese feldolgozasara. Ujdonsag volt az is, hogy a mese
egyes részeihez naponta nap egy-egy mdvészeti dghoz kapcsolddé jatékotlettarat kinaltunk.

A javaslatokat gondolatébresztének szantuk, mindenkit arra biztattunk, hogy a sajat
koriilményeinek, izlésének és szokdsainak megfelel6en alakitsa azokat, hogy a megvaldsitas egyedi
és hiteles legyen. A mese Otletes feldolgozdsa kapcsan nyereményjatékra is hivtuk az évodakat. A
palyamdveket online kellett bekildeni és szakért6 zs(ri biralta el azokat.

Az idei évben az Egészség Zsdk projekt létrejottét tdmogattak: Generali a Biztonsagért Alapitvany
mint fétamogato, valamint az Lacalut, SCA (Zewa), Diego, PwC, Jatéksziget, BookRKids szervezetei.

A brandépitésben és kommunikaciéban tovabbra is pro bono partneriink a neves Mito kreativ
lgynokség, akikkel megujitottuk honlapunkat, mely mar angolul is elérhetd.

Jogi megfelel&ségiinket a Lakatos, Kéves és Tdrsai Ugyvédi Iroda pro bono munkaja biztositja, akikkel
tobbek kozott az alapité okirat médositdsan és harmonizacidjan dolgoztunk egyiitt.

Osszegzés

Ugy gondoljuk, programunk szakért&i tuddsa és rendezvényei altal praktikus segitség tud lenni mind
az 6vodai szakemberek, mind a szlil6k szamdra, hogy évodas koru gyermekeik valéban egészséges
feln6tté valhassanak testi, lelki és szellemi értelemben egyarant.

A 2017-es évben megszilarditottuk azt a szakmai bazist, amely a mddszertanunk alapjaul szolgal.
Koérvonalat nyertek az ehhez tartozé képzések, amelyek allami akkreditaciot is kaptak. Az évodakkal
valo szélesebb kord egylttmikodés jegyében mar egész hetes szakmai programot hirdettiink.
Sikerrel haladunk el6re azon az uton, ahol a GE!P szellemiségét juttatjuk el minél tébb 6vodaba,
csaladba.

Koszonjiuk szakembereinknek, kollégainknak, énkénteseinknek, partnereinknek, bardtainknak és a
kuratériumnak odaadd és minGségi munkdjukat, mellyel hozzdjarultak a 12. év sikerességéhez.
Koszonjuk minden elkotelezett évodai szakembernek és sziilének, hogy biznak a program altal
képviselt értékekben és gyakorlati Utmutatasban, ez éltet bennilinket nap mint nap.

Budapest, 2018. majus 28.

Tin hd~ /\/WO\J

Tischler Tamara
Gondolkodj Egészségesen! Alapitvany
képviseld, kuratoriumi elnék
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A kettos konyvvitelt vezeto egyéb szervezet egyszertsitett
éves beszamoloja és kozhasznusagi melleklet

PK-342
2017. év
A szervezetet nyilvantarté bir6sag megnevezése: Targyév:
01 Fovarosi Torvényszék 2|0(1]|7

Id6szak terjedelme: egész év IE toredék éVD 20ol2l7l—lol1l—=l0]1 20oll2ll7I=[112/—=]3[1

id6szak kezdete idészak vége

Valassza ki, hogy a beszamol6 (és kbzhasznusagi melléklet) az aldbbiak kézil melyikre vonatkozik!

a. Szervezet
[]

b. Jogi személy szervezeti egység (szarmaztatott jogi személy)

Szervezet neve:

Gondolkodj Egeszsegesen Alapitvany

Szervezet székhelye:

Iranyitészam: 1lols]1 Teleplilés: Budapest
Kozterlilet neve: J6zsef Attila Kozterlilet jellege: utca
Hazszam: 1 Lépcsbhaz: Emelet: Ajto:
Jogi személy szervezeti egység neve:
Jogi személy szervezeti egység székhelye:
Iranyitészam: Teleplilés:
Kozterllet neve: Koztertilet jellege:
Hazszam: Lépcs6haz: Emelet: Ajto:
Nyilvantartasi szam: Ioll‘_lol1}_1010111()'2]3]0]

(Jogi személy szervezeti egység esetében: "Anyaszervezet")

Bejegyz6 hatarozat szama:
Gloarszemely szenvezei cayse csetébor, (112){P[] [6]o[o]s[4] [/[2]o]o]7}/lo]s]

Szervezet | Jogi személy szervezeti egység adészama: Il\ls\llllﬂlﬁ\ls\lo\lol _ - E]

Szervezet | Jogi személy szervezeti egység . .
képvisel6jének neve: Schindler Erzsébet

Képvisel6 alairasa:

Keltezés:

Budapest 2/0)1(8|—|0[5/—[3]1
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2017, ev

A szervezetet nyilvantartd birdsag megnevezése:

01 Fovarosi Torvényszék

Bekiild6 adatai (akinek az tigyfélkapujan keresztiil a kérelem bekiildésre keril)

Elétag Csaladi név Els6 utonév Tovahbi utonevek
Viselt név: Schindler Erzsébet Katalin
Sziiletési név: Schindler Erasébet Katalin
Anyja neve: Simon Erzsébet Maria

Sziiletési orszag neve:  |Magyarorszag

Szilletési telepiilés neve:

Budapest

Szilletési ideje: 1191615

Szervezet [ Jogi személy szervezeti egység fobb adatainak megjelenitése

(Elektronikus kitéiltés esetén méasolt - nem irhatd - mezok.)

Neve:

Gondolkod) Egészségesen Alapitvany

Nyilvantartasi szam: (o1 (=lo|1l=lolol1l01213 0 Targyév: [2(01117

Iddszak terjedelme: egész év toredek év
j g ] 2o a7 =[o]a/-lo]1] [2]o[e]7~[a]2 -[3]1
idoszak kezdete idoszak vége




A kettos konyvvitelt vezeto egyéb szervezet egyszeriisitett

T éves beszamoldja és kozhasznisagi melléklet PK-342
T o
2017. év
Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:
Gondolkodj Egészségesen Alapitvany
Az egyszerdisitett éves beszamol6 mérlege (Adatok ezer forintban.)
El6z6 év El6z6 év Targyév
helyesbitése
ESZKOZOK (AKTIVAK)
A. Befektetett eszkdzok 125 664
I. Immateridlis javak 57 617
Il. Targyi eszkdzok 68 47
1. Befektetett pénzligyi eszk6zok
B. Forgdeszkdzok 5790 12 881
I. Készletek 350
Il. Kdvetelések 3007 11 242
I11. Ertékpapirok
IV. Pénzeszkozok 2433 1639
C.  Aktiv id6beli elhatarolasok
ESZKOZOK OSSZESEN 5915 13 545
FORRASOK (PASSZIVAK)
D. Sajat t6ke 2 655 6980
. Indulé t6ke/jegyzett t6ke 500 500
Il. T6kevaltozas/eredmény 2959 2 155
1. Lekotott tartalék
IV. Ertékelési tartalék
V- igpes e saptessenyséohd
VI. Targyévi erdemény vallalkozasi tevékenységhdl
E. Céltartalékok
F. Kotelezettségek 1760 6 565
I. Hatrasorolt kotelezettségek
Il. HosszU lejarati kotelezettsegek
I1l. Rovid lejaratu kotelezettségek 1760 6 565
G. Passziv idébeli elhatarolasok 1500
FORRASOK OSSZESEN 5915 13 545
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helyesbitése

helyesbitése

helyesbitése

PK-342
2017. év
Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:
Gondolkodj Egészségesen Alapitvany
Az egyszeriisitett éves beszamol6 eredménykimutatasa ‘
(Adatok ezer forintban.)
Alaptevékenység Vallalkozasi tevékenység Osszesen
el6z6 év el6z6 év | targyév | elb6zé év el6z6 év | targyév | elbzb év el6z6 év | targyév

1. Ertékesités nett6 arbevétele

5053

3 357

5053

3 357

2. Aktivalt sajat teljesitmények
értéke

3. Egyéb bevételek

19 768

14974

19768

14974

ebbhdl:

- tagdij

- alapitotol kapott befizetés

- tAmogatasok

ebbdl: adoméanyok

4. Pénziigyi miveletek
bevételei

A. Osszes bevétel (1+-2+3+4)

24 821

18 331

24 821

18 331

ebbdl: kdzhaszni tevekenyseég
bevételei

24 821

18 331

24 821

18 331

5. Anyagjellegti raforditasok

23114

11521

23114

11521

6. Személyi jelleg(i raforditasok

1979

2274

1979

2274

ebbdl: vezetd tisztségviselok
juttatasai

7. Ertékcsokkenési leiras

531

211

531

211

8. Egyéb raforditasok

9. Pénziigyi miveletek
raforditasai

B. Osszes réaforditas
(5+6+7+8+9)

25 625

14 006

25 625

14 006

ebbdl: kozhasznu tevékenység
raforditasai

25 625

14 006

25 625

14 006

C. Adozas el6tti eredmény
(A-B)

-804

4 325

-804

4325

10. Addfizetési kotelezettség

D. Targyévi eredmény (C-10)

-804

4 325

-804

4 325
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PK-342
2017. év
Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:
Gondolkodj Egészségesen Alapitvany
Az egyszerlisitett éves beszamold eredmenykimutatasa 2., ,..x eer forintoan,)
Alaptevékenyseg Véllalkozési tevékenység Osszesen
elézé év elézé év | targyév | elézé év eléz6 év | targyév | el6zb év elézb év | targyév
helyesbitése helyesbitése helyesbitése

Tajékoztato adatok

A. Kbzponti koltségvetesi
tamogatas

ebbdl: o )
- normativ tdmogatas

B. Helyi onkormanyzati
koltségvetési tamogatas

ebbdl; o )
- normativ tamogatas

C.Az _Egré_Fai Unid strukturalis
alapjaibol, illetve a Kohézios
Alaphdl nyujtott tamogatés

D. Az Eurdpai Uni6 koltség-
vetéséhdl vagy mas allamtl,
nemzetkozi szervezettol
szarmaz6 tdmogatas

E. A személyi jovedelemado
meghatarozott részének az

hasznalasarol sz0l6 1996. évi
CXXVL.térvény alapjan atutalt
0sszeg

adozo rendelkezése szerinti fel-

215

287

215

287

F. Kézszolgaltatasi bevétel

G. Adomanyok

Konyvvizsgaloi zaradék

Az adatok konyvvizsgalattal ala vannak tamasztva.

I:I Igen

X Nem
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PK-342

1. Szervezet | Jogi személy szervezeti egység azonosité adatai

1.1 Név: Szervezet

Gondolkodj Egészségesen Alapitvany

1.2 Székhely: Szervezet

Iranyitészam: @@ Teleptiles: Budapest

Koztertilet neve: Koztertilet jellege:

Jozsef Attila utca

Hazszam: 1 Lépcs6haz: Emelet: Ajto:

1.1 Név: Jogi személy szervezeti egység

1.2 Székhely: Jogi személy szervezeti egység

Iranyitészam: DDDD Teleplilés:

Kozteriilet neve: Koztertilet jellege:

Hazszam: Lépcsbhaz: Emelet: Ajto:

1.3 Bejegyz6 | Jogi személlyé nyilvanit6é hatarozat szama: |1|2\--|6[0|0|6]4] |I|2|OIOI7V|OI4I

1.4 Nyilvantartasi szam: ("Anyaszervezet") I OI 1‘_' OI 1|_ | 0 I 0] 1 I 0] ) I 3 I 0‘

1.5 Szervezet | Jogi személy szervezeti egység adészama: lﬂlﬂlﬂlﬁlﬁusﬂow _ _@

1.6 Szervezet | Jogi személy szervezeti egység . .
képvisel6jének neve: Schindler Erzsébet

2. Targyévben végzett alapcél szerinti és kozhasznu tevékenységek bemutatasa

Melléklet szerint

3. Kdzhasznu tevékenységek bemutatasa (tevékenységenként)

3.1 Kdzhasznu tevékenység megnevezése: |egészség nevelés, 6vodai nevelés

3.2 Kdzhasznu tevékenységhez kapcsolodo kozfeladat, jogszabalyhely: (1991, vi XX, tv

d

a helyi 6nkormanyzatok és szerveik, a koztarsasagi megbizottak, valamint egyes centralis alar Itségli szervek feladat- és hataskoreirdl 121. § a)-b)

3.3 Kézhasznu tevékenység célcsoportja: 6védaskord gyerekek

3.4 Kdzhasznu tevékenységhdl részesiil6k létszama: 1200

3.5 Kdézhasznu tevékenység fé6bb eredményei:

Melléklet szerint




A kettos konyvvitelt vezeto egyéb szervezet egyszeriisitett
éves beszamoloja és kozhasznusagi melléklet

ga kozérdeku onkentes tevékenységrél sz6l6
005. évi LXXXVIIL. torvénynek megfeleléen)

PK-342
2017. év
Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:
Gondolkodj Egészségesen Alapitvany
7. Kdzhasznu jogallas megallapitasahoz sziikséges mutatok (Adatok ezer forintban.)
Alapadatok El6z6 év (1) Targyév (2)
B. Eves 6sszes bevétel 24 821 18 331
ebbal:
C. A személyi jovedelemad6 meghatarozott részének az
ad6z6 rendelkezése szerinti felhasznalasarél sz616 215 287
1996. évi CXXVI. torvény alapjan atutalt 6sszeg
D. Kdzszolgaltatasi bevétel
E. Normativ tamogatas
F. Az Eurdpai Uni6 strukturalis alapjaibdl, illetve
a Kohézids Alapbdl nydujtott tamogatas
G. Korrigalt bevétel [B-(C+D+E+F)] 24 606 18 044
H. Osszes raforditas (kiadas) 25 625 14 006
I. Ebbdl személyi jellegi raforditas 1979 2274
J. Kozhasznu tevékenység raforditasai 25 625 14 006
K. Targyévi eredmény -804 4 325
L. A szervezet munkajaban kozrem(ikod6 kozérdekii 6nkéntes
tevékenységet végzo személyek szama 5 5

Eréforras ellatottsag mutatoi

Mutato teljesitése

Igen Nem
Ectv. 32. § (4) a) [(B1+B2)/2 > 1.000.000, - Ft] X] []
Ectv. 32. § (4) b) [K1+K2>=0] IX] []
Ectv. 32. § (4) c) [(I11+12-A1-A2)/(H1+H2)>=0,25] []

Tarsadalmi tmogatottsag mutatoi

Mutato teljesitése

Ectv. 32. § (5) a) [(C1+C2)/(G1+G2) >=0,02]

Ectv. 32. § (5) b) [(J1+J2)/(H1+H2)>=0,5]

Ectv. 32. § (5) ¢) [(L1+L2)/2>= 10 f6]

[l
X
[

Xl || X




A kettos konyvitelt vezeto egyeb szervezet egyszertsitett
éves beszamoloja és kozhasznusagi melleklet

PK-342
2017, ev
Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:
Gondolkodj Egészségesen Alapitvany
Csatolt mellékletek
PK-342-01 Konywizsqdldi jelentés Melléklet csatolva: ]
Bredetivel rendelferi. [ ]
PK-342-02 Sziveges beszamolo Melleklet csatolva: X
Eredetivel rendelkezik: i
PK-342-03 Jegyzkinyy Melléklet csatolva: [
Eredetivel rendelkezik: i
PK-342-04 Jelenléti v Melléklet csatolva: ]
Eredetivel rendelkezik: i
PK-342-05 Meghatalmazds Melléklet csatolva: [
Bredetivelrendellezikc |
PK-34-06 Eqyéh Melléklet csatolva: ]

Eredetivel rendelkezik:




